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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO N° 6 DEL 18/06/2014

Il giorno 18 del mese di gennaio dell’anno 2014 alle ore 15,30 presso I’Aula Cremonesi di questo
Dipartimento, si ¢ riunito il Consiglio di Dipartimento per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione verbale seduta precedente;
2. Comunicazioni del Direttore;
3. Ratifica Decreti Direttoriali;
4. Fondo “Ricerca di Base”: ripartizione e assegnazione,

S. Nomina Direttore MUSA: proposta

S.bis Proroga periodo incubazione dell’impresa spin-off di ricerca dell’Universitd del Salento
CRACC s.r.l: approvazione;

S.ter Bando CUIS 2014: sopravvenuta modifica condizioni soggetti attuatori
6. Varie ed eventuali.

Dopo la discussione dei punti 1-6, si fermeranno i Professori di prima e seconda fascia e i
ricercatori per discutere e deliberare sul seguente punto all’0.d.G.:

6.bis Relazione triennale ricercatore: parere;

Dopo la discussione del punto 6 bis, si fermeranno i Professori di prima e seconda fascia per
discutere e deliberare sul seguente punto all’0O.d.G.:

7. Proposta di attivazione procedura di valutazione per un posto di professore associato.

Il Presidente procede alla verifica delle presenze:

QUALIFICA COGNOME E NOME Pres. | Ass.G. Ass.
Direttore Lombardo Mario

Professori I° Fascia | Arthur Paul
Cazzato Vincenzo
De Luca Francesco
Falla Grazia Marina _ X
Guaitoli Marcello ? X
Micocci Gioacchino Antonio X
Rossi Massimiliano
Tanzi Marco Pierattilio
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Tepore Antonio

Semeraro Grazia

Professori I1° Fascia

Amici Carla Maria

Baffi Francesca

Caneva Isabella

Casciaro Raffaele

Ceraudo Giuseppe

Cimino Rosa Maria

PSPt FalEa P I et e

De Benedetto Giuseppe Egidio

De Grossi Jacopo

Fiorentino Girolamo

Frisone Flavia

Gaeta Letizia

Giardino Liliana

Grasso Nicola

Guglielmino Riccardo

Ingravallo Elettra

Mannino Caterina

Pugliese Vincenzo

Romeo llaria

S B T e T I e Eal Eat e o

Rosafio Pasquale

Salvatore Gianfranco

Serra Antonio

Speciale Lucinia

Spedicato Mario Oronzo

Tagliamonte Gianluca

Travaglini Adriana

it s

Trono Anna

Ricercatori

Auriemma Rita

Bruno Bruna Lucia

Castaldo Daniela

Cera Giovanna

Consoli Maria Elvira

De Giorgi Manuela

Fabbri Pier Francesco

Giancane Gabriele

Giardino Claudio

Guastella Massimo Tommaso

L e B P s Fe e B e

Giill Paolo

Imbriani Eugenio

Leone Marco

>

Margiotta Carlo

Mastronuzzi Giovanni

Romano Caterina

Siciliano Tiziana

Silvestrelli Francesca

IR e E

i




73100 LECCE - 1TAL
Via 7 BIRAGO. &
FEL. 0832 23581
EAX 0852 295506
COG. FISC. 80008870762 |
P AETHT - QUBLBEANTES ¢

Tuzzo Sabina X
Valchera Adriana

Coord. Amm.vo Elisabetta Caricato
Rappr. Pers. De Bartolorneo Anna Rita
Malinconico Fabiola
Manfredi Gianluigi
Melissano Valeria

Palma Salvatore X
Rizzo Daniela X
Ruggiero Gianni X
Taccarelli Giuseppe
Tarantini Maria Cristina
Rappr. Dott Alfonso Cristiano
Cannella Francesca
Fabrizio Fabio
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Presiede la seduta il Direttore Prof. Mario Lombardo, funge da segretario la Dott.ssa Elisabetta
Caricato.

11 Presidente, constatato il numero legale dei presenti, dichiara valida la seduta.
Il Presidente passa quindi alla discussione dei punti posti all’ordine del giorno.

1. Approvazione verbale seduta precedente
Deliberazione n. 43/2014

Il verbale viene approvato all'unanimita, con astensione degli assenti alla seduta.

2. Comunicazioni del Direttore

Il Direttore da lettura delle seguenti comunicazioni:

1. Riunione Senato convocata per il 24.06.2014

2. Incontro coi revisori e disciplina delle variazioni di bilancio

3. Prof. Tepore: ritiro richiesta di trasferimento ad altro Dipartimento

4. Prof. De Luca: decreto di cessazione dal servizio per dimissioni volontarie

5. Programmazione del Personale Docente e Regolamento chiamate: aggiornamenti
6. Regolamento per la determinazione degli obblighi didattici: aggiornamenti.

7. Lecce Capitale europea della Cultura 2019: aggiornamenti

8. Corso a Ciclo unico in Conservazione e Restauro: aggiornamenti
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11.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Progetti PRIN 2008: modalita verifiche amministrativo-contabili

. Proposta di seminario sul Project Management: rinvio a Ottobre

Limite massimo retributivo dei compensi:chiarimenti
Offerta formativa post lauream

Progetto Archeo+: aggiornamenti

Dotazioni finalizzate di Ateneo anno 2014: aggiornamenti
Prof.ssa Letizia Gaeta: progetto arte contemporanea
Compilazione scheda SUA

Progetto pilota ANVUR-Dipartimenti

Scheda SUA- ottobre 2014 VQR annuale Dipartimenti e nomina gruppo di lavoro a supporto dei
Direttori di Dipartimenti.

3. Ratifiea Decreti Direttoriali
Deliberazione n. 44/2014

Il Direttore da lettura dei seguenti decreti direttonali:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

D.D. 84/2014 del 15/05/2014 - CUIS. Bando per I’erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“Ricerche archeologiche a Giuggianello. Valorizzazione dell'area della Torre Messapica™
Approvazione;

D.D. 85/2014 del 15/05/2014 - CUIS. Bando per I’erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“Analisi dei Beni culturali del Centro Storico e del Territorio del Comune di Uggiano La Chiesa™
Approvazione.

D.D. 87/2014 del 16/05/2014 - CUIS. Bando per 1'erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“Museo Diocesano Virtuale di Gallipoli (MusViGa)™: Approvazione.

D.D. 88/2014 del 16/05/2014 - CUIS. Bando per 1’erogazione dei contributi — anno 2014.
Progetto “Analisi dei Beni Culturali del Centro Storico e del Territorio del Comune di
Monteroni”: Approvazione;

D.D. 89/2014 del 16/05/2014 - CUIS. Bando per I’erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“Archeologia dei Querceti. Ricerche archeo-paleobotaniche per una storia dei querceti nel territorio
del Parco naturale costa Otranto-Leuca e Bosco di Tricase™: Approvazione;

D.D. 90/2014 del 16/05/2014 - CUIS. Bando per I’erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto “I
Centri “minori” del Salento — Storie e Tradizioni™: Approvazione;

D.D. 91/2014 del 16/05/2014 - CUIS. Bando per I'erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“AZIONI DI COMUNICAZIONE NEL SOCIALE: una carta dei Servizi per I’Ambito di

Poggiardo™: Approvazione;
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8) D.D. 92/2014 del 19/05/2014 - CUIS. Bando per I'erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“muSEArc. Museo Archeologico Sommerso dell’Area Marina Protetta Porto Cesareo™
Approvazione;

9) D.D. 93/2014 del 19/05/2014 - CUIS. Bando per I'erogazione dei contributi — anno 2014. Progetto
“Paesaggio rurale e riti religiosi. Tavole di S. Giuseppe, percorsi di fede e turismo sostenibile nel
territorio dei Comuni della costa orientale del Salento™: Approvazione;

10) D.D. 99/2014 del 30/05/2014 - Equiparazione titolo di studio;

11) D.D. 100/2014 del 03/06/2014 - Equiparazione titolo di studio;

12) D.D. 101/2014 del 04/06/2014 - Bando “Israeli-Italian Call for Proposals on Scientific &
Technological Cooperation. Call for Proposals 2014-2016. 1. Restoring, Preserving, Valuing an
Managing Cultural Heritage, 2.Renewable Energy for Substainable living™. Progetto "Ancient silver
production economy and trade in the Mediterranean: a comparative analytical study of
archaeological finds from Israel and Italy": Approvazione;

13) D.D. 102/2014 del 05/06/2014 - Proposta di Istituzione del nuovo Corso di Laurea quinquennale a
ciclo unico in Conservazione e restauro dei beni culturali"- Approvazione piano finanziario.

Integrazione;
IL CONSIGLIO
Udito il Direttore
DELIBERA
all’unanimita di ratificare tali Decreti.
4. Fonde “Ricerca di Base”: ripartizione e assegnazione.

Deliberazione n. 45/2014

1l Direttore comunica che la Giunta di Dipartimento tenutasi il 14.05.2014 si ¢ riunita per discutere e
deliberare sul punto all’odg monotematico:

Ripartizione dei fondi di ricerca di base

1l Direttore legge il verbale della sopracitata riunione (All. n.1) chiedendo al Consiglio di deliberare in
merito.

Si apre la discussione e il Prof. De Grossi chiede se non sarebbe stato il caso di valutare il prof. Fabbri
con il gli stessi criteri con cui sono stati valutati i Docenti e 1 Ricercatori dei SSD FIS, CHIM, GEO,
afferenti al Dipartimento di Beni Culturali, considerando il SSD di appartenenza del docente in
questione, BIO/08. 1l Direttore chiede al Consiglio, al fine di velocizzare i tempi di assegnazione dei
fondi di ricerca di base, di delegarlo alla verifica relativa alla valutazione dei prodotti della ricerca
presentati dal Prof. Fabbri, secondo i due criteri utilizzati dalla Giunta, applicando il criterio a lui piu
favorevole.

IL CONSIGLIO

Udito il Direttore
Visto il Verbale del 14.05.2014 delia Giunta di Dipartimento

Tenuto conto  della discussione



DELIBERA
- Di approvare il verbale della Giunta di Dipartimento del 14.05.2014, e dunque di approvare la
ripartizione in esso proposta dei fondi di ricerca di base per 1’anno 2014;
- Di dare mandato al Direttore di procedere alla verifica relativa alla valutazione dei prodotti della
ricerca presentati dal Prof. Fabbri, secondo i due criteri utilizzati dalla Giunta, applicando il
criterio a lui pil favorevole.

S. Nomina Direttore MUSA: proposta
Deliberazione n. 46/2014

Esce il Prof. Mario Lombardo: assume la presidenza dei lavori del Consiglio il Prof. Antonio Tepore in
quanto Decano dei Consiglieri presenti.

Il Presidente comunica che, con nota Rettorale del 15.06.2010 prot. n. 22039/VI/10, & stato trasmesso il
Decreto di nomina dei Direttori dei Musei che afferiscono al Sistema Museale di Ateneo giusta
deliberazione del Senato Accademico n. 117 del 31.05.2010. In particolare, si sottolinea come tali
“nomine decorrono dalla data della succitata deliberazione del Senato Accademico e, come previsto
dall’art. 6 del Regolamento di funzionamento del Sistema Museale d’Ateneo, per la durata di quattro anni
rinnovabile una sola volta.”

Di conseguenza, si deve procedere alla proposta di nomina del Direttore del Museo Storico-archeologico
che ad oggi risulta in prorogatio. Fa quindi presente che, nella seduta del 17.06.2014, la Giunta di
Dipartimento ha proposto all’unanimita, dopo averne acquisito la disponibilita, il rinnovo di tale incarico
per il Collega Prof. Mario Lombardo.

IL CONSIGLIO

Udito il Presidente
Visto il parere espresso dalla Giunta

Delibera all’unanimita di proporre il Prof. Mario Lombardo al rinnovo della nomina a Direttore del
Museo Storico-archeologico dell’Universita del Salento.

1l verbale relativo al presente punto all’0.d.G. é redatto, letto e approvato seduta stante.

Rientra il Prof. Mario Lombardo che riprende i lavori del Consiglio in qualita di Presidente.

S.bis Proroga periodo incubazione dell’impresa spin-off di ricerca dell’Universita del Salento
CRACC s.r.l: approvazione;
Deliberazione n. 47/2014

11 Direttore comunica che, con nota Prot. n. 39974 del 11/06/2014 la Ripartizione Ricerca ha comunicato
al Dipartimento che la societda CRACC SRL spin-off dell’Universita del Salento, costituita il 14/04/2011,
riconosciuta con D.R. n. 1611 del 09/09/2010 e poi modificata con successivo D.R: n. 13/04/2011 ha
concluso il periodo di incubazione.

Tenuto conto che la predetta societa, con nota Prot.n. 38466 del 9/6/2014 ha formalizzato la richiesta di
proroga per ulteriori due anni, il Dipartimento ¢ chiamato ad esprimere il parere ai sensi dell’art. 7,
ultimo comma, del “Regolamento per la disciplina dei rapporti tra I'Universita del Salento e le imprese

spin-off della ricerca”.



Il Direttore al riguardo porta a conoscenza del Consiglio la proposta della Giunta di Dipartimento, che
tenuto conto della “Relazione sulle attivitd svolte dalla societa CRACC SRL nel triennio 2011-2014"
trasmessa dal Prof. Massimo Guastella, in veste di Presidente della medesima societa, ha proposto di
esprimere parere favorevole alla proroga biennale di status di spin-off dell’Universita del Salento della
societa CRACC srl con la conseguente autorizzazione ad occupare gli spazi interni all'Universita -
segnatamente 1l Laboratorio didattico TASC, al piano terra del Corpo 2 di via Birago 64.

IL CONSIGLIO
Udito il Presidente
Visto il parere favorevole della Giunta
DELIBERA

1. All’'unanimitd di esprimere parere favorevole alla proroga biennale di status di Spin off di
UNISALENTO di CRACC srl;

2. all’'unanimita di autorizzare 1’occupazione per ulteriori n.02 anni degli spazi interni all'Universita -
segnatamente il Laboratorio didattico TASC, al piano terra del Corpo 2 di via Birago 64.

Il verbale relativo al presente punto all’0.d.G. é redatto, letto e approvato seduta stante.

S.ter Bando CUIS 2014: sopravvenuta modifica condizioni soggetti attuatori;
Deliberazione n. 48/2014

Il Direttore comunica che nel Consiglio di Dipartimento del 07 maggio 2014 con Deliberazione
n.40/2014 si ¢ deliberato in merito all*approvazione del Progetto “Archivio Castromediano di Lymburg”,
relativamente alla partecipazione al Bando per I’erogazione dei contributi riferiti all’anno 2014 indetto
dal Consorzio Universitario Interprovinciale Salentino, all’autorizzazione della sottoscrizione della
dichiarazione di fattibilita e di impegno alla realizzazione del progetto, nonché della sottoscrizione della
dichiarazione di partenariato temporaneo tra il Comune di Cavallino, il Dipartimento di Beni Culturali
dell’Universita del Salento ed il Centro Studi “Sigismondo Castromediano ¢ Gino Rizzo” per la
realizzazione di suddetto Progetto; e si ¢ nominato il Prof. Francesco De Luca Responsabile Scientifico
del Progetto sopra citato. Successivamente, in data 15.05.2014, I’Ufficio Personale Docente ha trasmesso
al Dipartimento di Beni Culturali la nota del prof. Francesco De Luca, acquisita dall’ Amministrazione
Centrale-Ufficio Protocollo in data 19.03.2014 prot. n. 23725, avente oggetto: “Domanda di cessazione
dal servizio per dimissioni volontarie” in cui il Docente chiedeva di essere collocato a riposo per
dimissioni volontarie dal 01.11.2014. In seguito, in data 04.06.2014 con nota prot. n. 37792 a firma del
Capo Ufficio dell’Ufficic Personale Docente, € stato inviato al Direttore del Dipartimento di Beni
Culturali il D.R. n. 514 del 26.05.2014 avente per oggetto: “Prof. Francesco De Luca, docente di I fascia
— Cessazione dal servizio per dimissioni volontarie” in cui si decreta che il predetto docente cessera dal
servizio, per dimissioni volontarie, a decorrere dal 01.11.2014 (AlL n.1).

Peraltro, vi ¢ da tenere presente quanto previsto dall’art. 3 — Attuazione dei progetti del Bando CUIS
2014 che recita: "I progetti sono realizzati — a pena di esclusione - o dall’Universita del Salento o
dall'Accademia delle Belle Arti di Lecce o dal Conservatorio Musicale di Lecce, ovvero congiuntamente
da questi istituti ¢ dai soggetti proponenti. I progetti devono essere avviati entro un anno dalla loro
approvazione e realizzati entro due.”

Ancora, nella documentazione trasmessa in data 06.03.2014 dal prof. Francesco De Luca, comprendente
il testo del progetto € le deliberazioni conseguenti del Comune di Cavallino relative alla partecipazione al
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predetto bando, ¢ indicata espressamente la Cattedra di Archivistica del Dipartimento di Beni Culturali
quale soggetto scientifico responsabile della realizzazione del progetto.

Considerato che, con la cessazione dal servizio del Prof. Francesco De Luca a decorrere dal 1 Novembre
2014, verra meno la sussistenza presso il Dipartimento di Beni Culturali defla Cattedra di Archivistica, il
Direttore ritiene sia opportuno che il Dipartimento comunichi al Comune di Cavallino, e per conoscenza
al CUIS, che, alla luce della nuova e imprevista situazione posta in essere dal decreto Rettorale di cui
sopra, a partire dal 1 Novembre p.v. non potra pit impegnarsi, suo malgrado, a garantire la fattibilita e la
direzione scientifica per la realizzazione del progetto “Archivio Castromediano di Lymburg”, nei termini
precedentemente convenuti, tanto piu considerando che non esiste nel Dipartimento altro personale
Docente o Ricercatore del medesimo Settore Scientifico-disciplinare.

Si apre la discussione ed interviene il Prof. Francesco De Luca che dichiara che lui non era tenuto a
comunicare al Dipartimento la sua domanda di collocamento a riposo per dimissioni volontarie, e che nel
progetto sono inseriti altri collaboratori e docenti del Dipartimento.

Il Direttore fa presente che questo non inficia minimamente il punto essenziale, che riguarda
Pindicazione, nei documenti approvati dal Consiglio di Dipartimento il 7.05.2014 e da lui poi sottoscritti
su mandato del Consiglio stesso, della Cattedra di Archivistica quale soggetto scientifico di riferimento
per la fattibilita e la realizzazione del Progetto. Il Direttore fa presente che la Giunta di Dipartimento
nella riunione tenutasi ieri ha proposto all’unanimit al Consiglio di deliberare di portare all‘attenzione
del Comune di Cavallino e del CUIS Ia sopravvenuta impossibilita da parte del Dipartimento, a
impegnarsi a garantire, sul piano scientifico, a partire dal 01.11.2014, la fattibilita e la realizzazione del
progetto “Archivio Castromediano di Lymburg”, nei termini e con le modalita a suo tempo approvati e
sottoscritti.

I Direttore mette ai voti tale delibera che viene votata da tutti Consiglieri con I’astensione dei Prof.ri De
Luca e Consoli.

IL CONSIGLIO
Udito il Direttore
Visto il parere favorevole della Giunta
Tenuto conto  della discussione
Tenuto conto  della votazione
DELIBERA

Di dare mandato al Direttore di comunicare al Comune di Cavallino e per conoscenza al CUIS, la
sopravvenuta impossibilitd per il Dipartimento, a seguito della decretata cessazione dal servizio per
dimissioni volontarie del prof. Francesco De Luca a partire dal 01.11.2014, di impegnarsi a garantire, sul
piano scientifico, dopo tale data la fattibilita e la realizzazione del progetto “Archivio Castromediano di
Lymburg”, nei termini e con le modalita a suo tempo approvati e sottoscritti.

1l verbale relativo al presente punto all’0.d.G., ¢ redatto, letto e approvato seduta stante.

6. Varie ed eventuali.

Dopo la discussione dei punti 1-6, si fermano i Professori di prima e seconda fascia e i Ricercatori

per discutere e deliberare sul seguente punto all’0.d.G.

6.bis Relazione triennale ricercatore: parere;

Deliberazione n. 49/2014
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Il Direttore comunica che & pervenuta, in data 12.06.2014 prot. n. 919, la relazione triennale sull’attivita
scientifica e didattica della Dott.ssa Sabina Tuzzo, che egli illustra brevemente.

IL CONSIGLIO

Udito il Direttore
DELIBERA

All’'unanimita di esprimere parere favorevole in merito alla relazione triennale sull’attivita scientifica e
didattica della Dott.ssa Sabina Tuzzo.

Si fermano quindi i soli Professori di prima ¢ seconda fascia per discutere e deliberare sul
seguente punto all’0.d.G.

7. Proposta di attivazione procedura di valutazione per un posto di professore associato.
Deliberazione n. 50/2014

Il Direttore preliminarmente precisa che, anche in considerazione di quanto riferira tra poco, il punto
all’OdG va inteso specificamente, con riferimento alla Legge 240/2010, come “Proposta di attivazione di
chiamata con modalita selettiva per un posto di professore associato™.

II' Direttore ricorda quindi al Consiglio che, nell’ambito della ripartizione dei Punti Organico per il
personale docente tra i Dipartimenti, definita in riferimento al Piano triennale dell' Universita del Salento
per la programmazione del reclutamento del personale docente, ricercatore, dirigente e
tecnico/amministrativo 2013-2015. sono stati assegnati al Dipartimento di Beni Culturali, con D.R. n.
558 del 5.06.2014 e poi con successivo D.R. del 17.06.2014, 0,7 Punti Organico per il Reclutamento dei
Professsori Associati, da utilizzare tramite procedura selettiva, come ribadito dal Magnifico Rettore in
una comunicazione via e-mail del 17 giugno indirizzata a tutti i Direttori di Dipartimento, in cui sollecita
i Dipartimenti stessi ad esprimere con la massima urgenza, tramite delibere ufficiali dei relativi Consigli,
le rispettive determinazioni in merito, in modo da consentirne la discussione nell’imminente riunione del
Senato Accademico, convocata per il 24 p.v. Altrimenti, si potrebbe correre il rischio di non riuscire a
utilizzare in tempo utile. ¢ ciog, allo stato attuale, entro il 2014, i PO complessivamente assegnati dal
MIUR all’Universita del Salento per il reclutamento dei Professori Associati.

Ricorda inoltre che occorre fare riferimento al quadro normativo definito dalla Legge 240/2010 e dal
“Regolamento per la chiamata dei Professori di ruolo di prima e di seconda fascia” approvato dal Senato
Accademico di questa Universita, con deliberazione n. 82, in data 27/05/2014 ed emanato dal Magnifico
Rettore con D.R. n. 565 del 9.06.2014.

[} punto da cui partire consiste nella presa d’atto che i PO assegnati al Dipartimento, 0,7, consentono di
richiedere I'attivazione di una sola procedura selettiva per uno dei Settori concorsuali ricadenti sotto la
responsabilita scientifica del nostro Dipartimento, e cioé rientranti nei Macrosettori di L-ANT/ ed L-
ART. La procedura selettiva & quella, prevista nell’ Art. 18, comma 1 della L. 240/2010, che prevede la
partecipazione aperta non solo ai ricercatori abilitati in servizio presso I'Universita del Salento, ma anche
a tutti gli altri candidati ‘esterni® in possesso dei necessari requisiti, come 1’abilitazione alla II fascia.

Il Direttore precisa inoltre che, se il vincitore di tale procedura dovesse risultare un ricercatore abilitato in
servizio presso la nostra Universita, verrebbe automaticamente recuperato e rimesso a disposizione del
nostro Dipartimento. il deita di PO 0.5, insufficiente per richiedere I’attivazione di una nuova procedura
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selettiva, ma utilizzabile, in tale fase, per richiedere 1’attivazione di almeno 2 procedure valutative, e
cio¢ riservate agli abilitati interni, ai sensi dell’Art. 24, commi 5 ¢ 6 della L. 240/2010, e possibilmente
anche di 3, a seguito di una integrazione prevedibile nell’ambito dei meccanismi di compensazione tra i
Dipartimenti posti in essere dal nostro Ateneo. Il che ci potrebbe portare ad ‘assumere’, entro il primo
anno, 4 dei 7 ricercatori in servizio nel nostro Ateneo e afferenti al nostro Dipartimento, che hanno
conseguito [’abilitazione alla IT fascia nei SSD sotto |a responsabilita del Dipartimento stesso. Dunque,
obiettivo strategico essenziale in questa fase ¢ quello di formulare una richiesta di attivazione di
procedura selettiva che garantisca il piu possibile il raggiungimento di tale risultato, auspicando il
successo di un abilitato ‘interno’ nella procedura selettiva di cui andiamo a richiedere I’attivazione, dal
momento che, in caso contrario, i PO assegnatici, e cio¢ 0,7, risulterebbero tutti impegnati per la
chiamata dell’eventuale vincitore ‘esterno’, e non ne avremmo pit a disposizione per richiedere
Iattivazione di altre procedure.

Per conseguire il risultato auspicato, ¢ dunque opportuno, innanzitutto, restringere il campo dei settori
concorsuali entro i quali richiedere I’attivazione della procedura selettiva a quelli in cui vi siano stati dej
ricercatori abilitati in servizio presso "Universita del Salento, e che sono i seguenti:

10/A1 Archeologia con 6 abilitati cosi distribuiti per SSD:
l'in L-ANT/01 - Preistoria ¢ protostoria

Iin L-ANT/07 - Archeologia Classica

2in L-ANT/09 - Topografia Antica

2 in L-ANT/10 — Metodologie della ricerca archeologica

e 10/C1 — Teatro, Musica, Cinema, televisione e media audiovisivi con | abilitato nel SSD L-ART/07 —
Musicologia e Storia della Musica.

Altra condizione importante di cui tener conto pet perseguire ’obiettivo di cui sopra ¢ la presenza o
meno, nell’Organico di Ateneo, di Professori dj | Fascia (almeno uno) nei Settori Concorsuali in
questione, che possano eventualmente entrare a far parte della Commissione, alla luce dei criteri e
parametri indicati nel “Regolamento per la chiamata dei Professori di ruolo di prima e di seconda fascia”,
all’ART. 7.

Da quanto sopra osservato, e tenuto conto che nel Settore concorsuale 10/C1 non vi & nell’organico di
Ateneo un Professore di [ fascia, mentre ve ne sono tre nel Settore 10/A1, che peraltro presenta,
nell’ambito del Dipartimento, rilievo essenziale, sul piano quantitativo — per numero di docenti e
ricercatori e per mole di impegni e attivitd -, come su quello qualitativo, sia sotto il profilo della
sostenibilita ed efficacia dell’offerta formativa, sia sotto quello dei risultati della ricerca, emerge la
proposta, avanzata dalla Giunta di Dipartimento riunitasi in composizione ristretta ai Componenti di [ e 11
fascia, ieri pomeriggio per discutere sullo stesso Punto all’0.d.G., di richiedere 1’attivazione di una
procedura selettiva nel Settore concorsuale 10/ A 1 Archeologia.

Con riferimento al “Regolamento per la chiamata dei Professori di ruolo di prima e di seconda fascia”,
in particolare ART. 5, comma 1, punto b, che prevede la possibilita di indicare, nella delibera relativa alla
richiesta di attivazione della procedura, non solo il Settore concorsuale, ma anche “uno o piu settori
scientifico-disciplinari”, occorre valutare gli elementi pro e contro rispetto alle tre possibili scelte:

a. Nessuna indicazione di SSD: bando aperto a tutti gli abilitati nel Settore concorsuale, sia esterni che
interni, tra i quali ultimi, anche se vincesse un interno, i partecipanti non vincenti potrebbero incontrare
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poi serie difficolta ad essere indicati, come previsto nel “Regolamento per la chiamata dei Professori di

ruolo di prima e di seconda fascia™, all’ART. 12, come destinatari di un bando di procedura valutativa. Di
fatto, inoltre, la stessa scelta dell’eventuale Professore di I fascia ‘interno’ da nominare in commissione
ai sensi dell’ART. 7 del Regolamento suddetto, comporterebbe virtualmente la scelta di quel SSD come
potenzialmente privilegiato.

b. Anche per la seconda opzione, quella di indicare, oltre al Settore concorsuale, pit di un SSD, valgono
sostanzialmente, le stesse controindicazioni di cui al caso precedente.

¢. Tali controindicazioni non valgono invece per quanto riguarda 'indicazione di un singolo Settore
scientifico-disciplinare, con la quale, come si & osservato, verrebbe comunque a convergere la scelta
dell’eventuale Professore di I fascia ‘interno’ da indicare eventualmente quale componente della
commissione ai sensi dell’ ART. 7 del Regolamento di cui sopra.

Da tali considerazioni emerge la proposta, avanzata dalla Giunta di Dipartimento di indicare nella
richiesta di attivazione della procedura selettiva, oltre al Settore concorsuale 10/ A 1 Archeologia, uno
specifico Settore scientifico-disciplinare.

La scelta del SSD da indicare nella delibera di richiesta di attivazione della procedura selettiva, va
analiticamente e seriamente motivata e argomentata, come prevede il “Regolamento per la chiamata dei
Professori di ruolo di prima e di seconda fascia”, all’ART. 4, con “I’indicazione delle necessita didattiche
e/o di ricerca che giustificano la copertura del posto. con riferimento esplicito e analitico alla sostenibilita
e all’efficacia dell’offerta didattica e/o della produttivita scientifica dello specifico settore concorsuale”,
ma anche e piu precisamente alla luce di quanto sopra considerato e proposto, dello specifico SSD che si
intende indicare.

A tal fine occorre procedere ad un esame analitico e comparativo delle situazioni relative ai diversi SSD
interessati, sul terreno sia della didattica. che & di rilievo prioritario, trattandosi di una procedura selettiva
per Professore di 11 fascia, sia anche della ricerca.

Va preso atto, innanzitutto, del fatto che nella programmazione triennale 2013-2015 dello sviluppo del
Personale Docente del Dipartimento, approvata dagli Organi centrali dell’ Ateneo nell’ambito del “Piano
triennale dell’Universita del Salento per la programmazione del reclutamento del personale docente,
ricercatore, dirigente e tecnico/amministrativo 2013-2015”, erano stati indicati gia per il primo anno di
programmazione (2013) dei posti di Il fascia da bandire nei SSD L-ANT/07 — Archeologia Classica, L-
ANT/09 — Topografia Antica ed L-ANT/10 — Metodologie della ricerca archeologica, ma non nel SSD I.-
ANT/01 Preistoria e Protostoria, nel quale, peraltro, non sono presenti nell’Organico di Ateneo professori
di I Fascia.

Trattandosi di una procedura per il reclutamento di un Professore di II Fascia, che comporta un
significativo incremento nelle potenzialita dell’offerta formativa, occorre guardare in primo luogo alla
situazione dei SSD interessati sul terreno delle necessiti o della sostenibilita della didattica.

A tal fine € opportuno fare riferimento alla tabella di sintesi relativa all’offerta formativa recentemente
elaborata dai competenti uffici dell’ Amministrazione Centrale, considerando, in particolare, il rapporto
tra offerta didattica potenziale in termini ‘ore docenti’ (120 ore per ciascun Docente di I o di II fascia
incardinato nel SSD) e numero di ore di attivita di didattica frontale erogate dal Settore. La ‘classifica’
dei quattro Settori scientifico-disciplinari interessati in relazione a tale parametro ¢ la seguente:

L-ANT /07 — Archeologia Classica: 360 / 438

L-ANT/10 - Metodologie della ricerca archeologica : 240 /264
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L-ANT/ 01 - Preistoria e Protostoria: 240 / 204
L-ANT/09 - Topografia Antica: 480 / 396.

Ne emerge che nel settore L-ANT/07- Archeologia Classica si registra una significativa sofferenza di
personale docente incardinato rispetto alla sostenibilita della didattica, nel SSD L-ANT/10 - Metodologie
della ricerca archeologica la sofferenza ¢ di piu lieve entita, mentre negli altri due SSD non risultano
sussistere situazioni di sofferenza apprezzabili.

Tale parametro va integrato con valutazioni relative all’impegno dei settori nei vari corsi erogati.
I settore L-ANT /07 sostiene al momento 4 corsi (Laurea Triennale in Lettere € Laurea Magistrale in

Lettere Classiche, Beni Archeologici ed Archeologia) a cui vanno ad aggiungersi dall’anno prossimo la
Laurea a ciclo unico in Conservazione e restauro ed il corso internazionale Euromachs (dal 2015). E’
necessario tenere presente altresi che il recente collocamento a riposo di un Professore Ordinario ha
indebolito I"organico del settore L-ANT/07. creando problemi in rapporto alla sostenibilita dell’offerta
didattica nei Corsi sopra indicati.

Il settore L-ANT/09 sostiene al momento 3 corsi (Beni Archeologici ed Archeologia; Scienze per la
Conservazione e il restauro) a cui va ad aggiungersi dall’anno prossimo la Laurea a ciclo unico in
Conservazione e restauro. E lo stesso vale per il SSD L-ANT/10, nonché per il SSD L-ANT/01, che ha
anch’esso subito il recente collocamento a riposo di un Professore Ordinario.

Va considerato, infine, che sia il SSD L-ANT/07 che i SSD L-ANT/09, L-ANT/10 ed L-ANT/01 vedono
un’ampia partecipazione dei rispettivi Docenti e Ricercatori sia nei Corsi di Dottorato di ricerca che nella
Scuola di Specializzazione in Archeologia.

Passando alla considerazione delle situazioni relative ai SSD interessati sul terreno delle necessita legate
alla ricerca e alle attivita di terza missione, il quadro ¢ il seguente:

Il SSD L-ANT/07 si fa carico di numerose concessioni di scavo rilasciate dal MIBACT in Italia
(Acquarica, Castro, Cavaliino, Oria, San Vito dei Normanni, Vaste), della direzione di 2 Missioni
Archeologiche all’estero accreditate presso il Ministero degli Affari Esteri (Hierapolis ¢ Malta), di 1
Museo dell’Universita, sede del Cantiere Scuola di Archeologia, nonché di varie ricerche in affidamento
(Lecce sotterranea, Rudiae). 1! settore ¢ inoltre coinvolto nell’allestimento di numerosi Musei nel
territorio: Castro, Vaste. Oria. Cavallino. Lecce.

Anche il SSD L-ANT/09 si fa carico di numerose concessioni di scavo rilasciate dal MIBACT in Italia,
sia in Puglia che in altre regioni, e svolge diverse ricerche in affidamento, come quelle alle mura di
Rudiae.

II SSD L-ANT/10, a sua volta, si fa carico di concessioni di scavo rilasciate dal MIBACT in Italia (Porto
Cesareo, Carovigno-Torre S. Sabina, ete.), e svolge diverse ricerche archeologiche in convenzione o in
affidamento, sia in Italia che all’estero, come quelle a Salvore in Croazia. Il settore ¢ inoltre coinvolto
nell"allestimento di alcuni Musei nel territorio, come quelli di Nardo e Carovigno.

Il SSD L-ANT/01, infine, si fa carico di concessioni di scavo rilasciate dal MIBACT in Italia (Salve e
Nardd) e di 1 Missione Archeologica all’estero accreditata presso 1l Ministero degli Affari Esteri
(Mersin, in Turchia).
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Venendo, infine, alla produttivita scientifica dei SSD interessati, dai risultati della VQR emerge
chiaramente che i SSD L-ANT/07, L-ANT/09 ed L-ANT/10 sono collocati in posizioni apicali nel
quadro delle Universita Italiane.

In sintes:

a. Tutti e quattro i SSD hanno profilo ¢ situazioni idonei. seppur con qualche differenza, a motivare una
richiesta di attivazione dj procedura selettiva, sul terreno delle attivita, delle esigenze e delle
performances riguardanti la ricerca ¢ la terza missione.

b. Tre dei quattro settori (L-ANT 07, L-ANT/09, L-ANT/10) prevedono la chiamata ‘urgente’ di un
posto di I Fascia nella Programmazione triennale 2013-2015.

¢. Due dei quattro settori (L-ANT 07 ¢d L-ANT/01), hanno recentemente subito il collocamento a riposo
di un prof. Ordinario.

d. Due dei quattro settori (L-ANT 07 ed L-ANT/09) hanno un Professore Ordinario in ruolo
nell’Organico di Atenco.

€. Sul piano della Didattica e delle relative attivita ed esigenze, risulta, alla luce di quanto sopra esposto
ai punti 1 e 2, piu solidamente motivabile una richiesta di attivazione nel SSD L-ANT/07 (nel quale
risulta inquadrato un solo abilitato).

In considerazione di tutto questo, ¢ sulla base delle motivazioni su esposte, riferisce il Direttore, la
Giunta di Dipartimento ha proposto che il Consiglio deliberi la richiesta di attivazione di una procedura
selettiva per il reclutamento di un Protessore di I1 fascia nel Settore concorsuale 10/A1 Archeologia,
indicando anche lo specifico Settore Scientifico-disciplinare L-ANT 07-Archeologia Classica e
articolando tale delibera, nelle sue motivazioni e nei suoi contenuti, come prescritto dal “Regolamento
per la chiamata dei Professori di ruolo di prima e di seconda fascia” agli Art. 4 ¢ 5.

Apre quindi la discussione in cui intervengono i Proff. Tanzi, Gaeta, Ceraudo, chiedendo garanzie per i
SSD non presi in considerazione in questa fase, e il prof. Tepore che chiede al Consiglio di dare mandato
al Direttore di provvedere a richiamare I’attenzione dei Dipartimenti guida dei SSD in cui risultano
abilitati Ricercatori afferenti al nostro Dipartimento, sulla disposizione presente nei criteri per la
ripartizione dei PO approvati dal SA e dal CdA, che prevede una clausola di salvaguardia consistente
nell’obbligo di destinare una quota parte dei PO ricevuti ai bandi per le chiamate di Ricercatori non
afferenti.

1L CONSIGLIO
UDITO il Direttore
CONSIDERATI 1 pareri espressi dalla Giunta
TENUTO CONTO della discussione

DELIBERA

1. All'unanimita, di avanzare. sulla base delle motivazioni analiticamente esposte nella narrativa del
presente verbale e alla luce delle necessita didattiche e di ricerca ivi indicate, ex art. 4, commi 3 e 4 del
“Regolamento per la chiamata dei Professori di ruolo di prima e di seconda fascia”, e facenti entrambe
parte integrante e sostanziale della presente delibera, la richiesta di attivazione di una procedura selettiva
per il reclutamento di un Professore dj II fascia nel Settore Concorsuale 10/A1-Archeologia, indicando
anche lo specifico Settore Scientifico-disciplinare L-ANT 07 ~Archeologia Classica, nell’ambito del
quale sara chiamato a svolgere le sue specifiche funzioni didattiche e di ricerca il vincitore della
procedura (ex Art. 5, comma | del suddetto Regolamento).
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In ottemperanza a quanto previsto nell’Art. 5, comma 2 del Regolamento di cui sopra, si precisa inoltre
che, per la partecipazione a tale procedura, i candidati potranno presentare un numero di pubblicazioni
non inferiore a 12 e non superiore a 20; che non sono richieste particolari conoscenze linguistiche dei
candidati in relazioni a esigenze didattiche relative a corsi di studi in lingua straniera; che la
Commissione giudicatrice potra assegnare, per ciascuno dei seguenti indicatori, i seguenti punteggi
massimi:

1) intensita e continuita della produzione scientifica nei dieci anni precedenti il bando: 25/100;

2) qualita dei lavori scientific presentati ai fini della procedura, valutata in ragione della loro diffusione
scientifica € culturale. della loro collocazione editoriale e in relazione ai loro caratteri di rilevanza,

originalita e innovativita, internazionalizzazione, tenendo conto del contributo individuale del Candidato:
30/100.

3) attivita di docenza svolta in Italia: 20/100;

4) attivitd di docenza e attivita dj ricerca all’estero, valutate eventualmente anche in rapporto alla
percentuale di prodotti con coautori internazionali, all*attribuzione di incarichi o di Jellowship ufficiali
presso atenet e centri di ricerca esteri di alta qualificazione, alla partecipazione a Convegni internazionali
in qualita di relatore invitato o di componente del Comitato scientifico, ai periodi trascorsi all’estero
nell’ambito di documentabili rapporti strutturati di ricerca e/o didattica: 4/ 100;

S) fellowship di accademie, societa scientifiche aventi prestigio nel settore: 1/1 00;

6) direzione o partecipazione ai comitati editoriali o scientifici di riviste, collane editoriali, enciclopedie e
trattati di riconosciuto prestigio: 2/1 00;

7) direzione di enti e istituti di ricerca nazionali ed esteri: 1/100;

8) conseguimento di premi e riconoscimenti per lo svolgimento dellattivita scientifica: 1/1 00;

9) risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico, quali la partecipazione alla creazione di spin off, lo
sviluppo, I"impiego e la commercializzazione dj brevetti 1/100;

10) responsabilita scientifica di progetti di ricerca, nazionali e internazionali ammessi a finanziamento
sulla base di bandji competitivi 2/100;

11) partecipazione a progeiti di ricerca nazionali e internazionali ammessi a finanziamento sulla base di
bandi competitivi: 4/100;

12) attivita extra moeniq collegate all’area di ricerca, quali organizzazione di attivitd culturali e
formative, organizzazione di convegni, gestione di musei e siti archeologici: 3/100.

13) Supervisione di tesi di dottorato, assegni di ricerca ¢ altre attivita che denotino la capacitd di guidare
la crescita di giovani studiosi: 3/100.

2. Dare mandato al Direttore dj provvedere a richiamare I’attenzione dei Dipartimenti guida dei SSD in
cui risultano abilitati Ricercatori afferenti al nostro Dipartimento, sulla disposizione prevista nei criteri
per la ripartizione dei PO approvati dal SA e dal CdA, che prevede una clausola di salvaguardia
consistente nell’obbligo di destinare una quota parte dei PO ricevuti ai bandi per le chiamate di
Ricercatori non afferenti.

I verbale relativo al presente punto all’0.d.G. ¢ redatto, letto e approvato seduta stante.

Alle ore 18,30 null’altro essendovi a deliberare, si dichiara chiusa la seduta.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

%ott.éa Elisabet@icato) g (Prof. Mario LOMBARDO)



